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PRESENTATION

Diplôme Niveau d'entrée

BAC+3 BAC+2

Durée Certifiant

1 an Oui

Lieux Stage

Campus Hannah Arendt - Chabran - FTLV Formation en alternance :
contrat d'apprentissage
ou de professionalisation
avec une entreprise
Formation en continue :
stage en milieu
professionnel minimum 13
semaines

Régime d'étude Coût de la formation

continu, alternance Oui

Secteur

Administration d’entreprise - Commerce,
distribution, vente - Tourisme

Composante Domaine : Formation Tout Au Long de la Vie

Description : Le service de la Formation Tout au Long de la Vie favorise
l'insertion professionnelle et développe la promotion sociale. Il permet à
un·e salarié·e ou demandeur·euse d'emploi de reprendre ses études
tout au long de sa vie pour se perfectionner ou pour valoriser son
expérience professionnelle par des formations diplômantes, certifiantes
ou qualifiantes ainsi que par la Validation des Acquis de l'Expérience
(VAE) ou Professionnels (VAP).

Directeur-trice : 

Equipe enseignante et du
laboratoire

Conditions d'admission
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SCHEMA GENERAL DU DOMAINE
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SCHEMA DU CURSUS
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SCHEMA DE LA MENTION
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PARCOURS ET NIVEAUX

LIC PRO ORGANISATION ET GESTION ETABLISSEMENTS HOTELIERS
Responsable : Fabienne Tobler  

Parcours LPHOTLAN - LICENCE PROFESSIONNELLE HOTELLERIE TOURISME -PARCOURS A ET
B - Niveau 1

Responsable : Fabienne Tobler  

Code Enseignements et Unités d'enseignements Volume H. Coefficient ECTS
T-U09-3021 UE1 LV1 : ANGLAIS 76h00 3.00 3.00
T-E09-3101 MISE A NIVEAU ANGLAIS, PARCOURS B 20h00
T-E09-1901 EXPRESSION ORALE : ANGLAIS, 2 GROUPES 21h00 1.00 1.50
T-E09-1902 LANGUE DES AFFAIRES : ANGLAIS, 2 GROUPES 21h00 1.00 1.50
T-E09-1903 PREPARATION AU TOEIC 14h00
T-U09-3023 UE2 LV2 : ESPAGNOL 62h00 3.00 3.00
T-E09-3102 EXPRESSION ORALE : ESPAGNOL, 2 GROUPES 21h00 1.00 1.50
T-E09-3103 LANGUE DES AFFAIRES : ESPAGNOL, 2 GROUPES 21h00 1.00 1.50
T-E09-3103 LANGUE DES AFFAIRES : ESPAGNOL, 2 GROUPES 21h00 1.00 1.50
T-E09-3104 MISE A NIVEAU ESPAGNOL, PARCOURS B 20h00
T-U09-3024 UE2 LV2 : ITALIEN 42h00 3.00 3.00
T-E09-1908 EXPRESSION ORALE : ITALIEN 21h00 1.00 1.50
T-E09-1909 LANGUE DES AFFAIRES : ITALIEN 21h00 1.00 1.50
T-U09-3025 UE3 GESTION ET MANAGEMENT 146h00 12.00 24.00
T-E09-3105 GESTION FINANCIERE, MISE A NIVEAU PARCOURS A 35h00
T-E09-1910 GESTION FINANCIERE, COURS (2 GROUPES) 21h00 3.00 6.00
T-E09-3106 GESTION FINANCIERE, APPROFONDISSEMENT PARCOURS B 12h00
T-E09-1950 E-MARKETING ET SITE INTERNET, COURS 12h00 3.00 6.00
T-E09-1951 E-MARKETING ET SITE INTERNET, TD 2 GROUPES 09h00
T-E09-3107 MARKETING MISE A NIVEAU, PARCOURS A 15h00
T-E09-1916 DROIT, COURS 21h00 3.00 6.00
T-U09-3026 UE4 HOTELLERIE ET TOURISME 152h00 14.00 19.00
T-E09-1918 STRATEGIE D'ENTREPRISE, COURS 21h00 3.00 6.00
T-E09-3108 TECHNIQUES D'HEBERGEMENT, MISE A NIVEAU PARCOURS A 20h00
T-E09-3109 TECHNIQUES D'HEBERGEMENT, TD 21h00 2.00 2.00
T-E09-1922 TECHNIQUES DE RESTAURATION 10h30
T-E09-1925 CONCEPTION DES SYSTEMES DE PRODUCTION, COURS 21h00 3.00 4.00
T-E09-1926 TOURISME ET FREQUENTATION HOTELIERE, COURS 21h00 3.00 4.00
T-A09-0201 MOYENNE UE1 A UE4 32.00
T-E09-1928 MANAGEMENT DE LA QUALITE, NORMES ET DEVELOPPEMENT

DURABLE
21h00 3.00 4.00

T-U09-3027 UE5 PROFESSIONNALISATION 371h00 12.00 10.00
T-E09-1929 GRH ET MANAGEMENT D'EQUIPE, TD (2 GROUPES) 26h00 3.00 5.00
T-E09-3112 BILAN PROFESSIONNEL 40h00 2.00 2.00
T-E09-1930 CONFERENCES ET SEMINAIRES PROFESSIONNELS 11h30
T-E09-3110 METHODOLOGIE DU PROJET TUTORE, COURS 21h00 3.00 3.00
T-E09-3111 JEU SERIEUX, 8 GROUPES 30h00
T-E09-1941 EVALUATION EN ENTREPRISE 2.00 2.00
T-A09-0202 MOYENNE UE5 12.00
T-E09-1934 PROJET TUTORE, 8 GROUPES 270h00 6.00 3.00
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Code Enseignements et Unités d'enseignements Volume H. Coefficient ECTS
T-E09-1935 ATELIER DE PRESENTATION PERSONNELLE 10h00
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DETAILS DES ENSEIGNEMENTS
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T-U09-3021 - UE1 LV1 : ANGLAIS

Crédits ECTS Coefficents Enseignant-e responsable Volume horaire Période
3.00 3.00 FABIENNE TOBLER 76h00 Semestre 0

Objectifs

Description

Travail attendu

Modalités de contrôle des
connaissances

Prérequis

Compétences acquises

Références bibliographiques et
ressources numériques
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T-E09-3101 - MISE A NIVEAU ANGLAIS, PARCOURS B

Crédits ECTS Coefficents Enseignant-e responsable Volume horaire Période
- - FABIENNE TOBLER 20h00 - TDI : 20h00 Semestre 0

Objectifs

Description

Travail attendu

Modalités de contrôle des
connaissances

Prérequis

Compétences acquises

Références bibliographiques et
ressources numériques
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T-E09-1901 - EXPRESSION ORALE : ANGLAIS, 2 GROUPES

Crédits ECTS Coefficents Enseignant-e responsable Volume horaire Période
1.50 1.00 FABIENNE TOBLER 21h00 - TDI : 21h00 Semestre 0

Objectifs

Description

Travail attendu

Modalités de contrôle des
connaissances

Prérequis

Compétences acquises

Références bibliographiques et
ressources numériques
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T-E09-1902 - LANGUE DES AFFAIRES : ANGLAIS, 2 GROUPES

Crédits ECTS Coefficents Enseignant-e responsable Volume horaire Période
1.50 1.00 FABIENNE TOBLER 21h00 - CM : 21h00 Semestre 0

Objectifs

Description

Travail attendu

Modalités de contrôle des
connaissances

Prérequis

Compétences acquises

Références bibliographiques et
ressources numériques
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T-E09-1903 - PREPARATION AU TOEIC

Crédits ECTS Coefficents Enseignant-e responsable Volume horaire Période
- - FABIENNE TOBLER 14h00 - TDI : 14h00 Semestre 0

Objectifs

Description

Travail attendu

Modalités de contrôle des
connaissances

Prérequis

Compétences acquises

Références bibliographiques et
ressources numériques
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T-U09-3023 - UE2 LV2 : ESPAGNOL

Crédits ECTS Coefficents Enseignant-e responsable Volume horaire Période
3.00 3.00 FABIENNE TOBLER 62h00 Semestre 0

Objectifs

Description

Travail attendu

Modalités de contrôle des
connaissances

Prérequis

Compétences acquises

Références bibliographiques et
ressources numériques
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T-E09-3102 - EXPRESSION ORALE : ESPAGNOL, 2 GROUPES

Crédits ECTS Coefficents Enseignant-e responsable Volume horaire Période
1.50 1.00 FABIENNE TOBLER 21h00 - TDI : 21h00 Semestre 0

Objectifs

Description

Travail attendu

Modalités de contrôle des
connaissances

Prérequis

Compétences acquises

Références bibliographiques et
ressources numériques
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T-E09-3103 - LANGUE DES AFFAIRES : ESPAGNOL, 2 GROUPES

Crédits ECTS Coefficents Enseignant-e responsable Volume horaire Période
1.50 1.00 FABIENNE TOBLER 21h00 - CM : 21h00 Semestre 0

Objectifs

Description

Travail attendu

Modalités de contrôle des
connaissances

Prérequis

Compétences acquises

Références bibliographiques et
ressources numériques
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T-E09-3104 - MISE A NIVEAU ESPAGNOL, PARCOURS B

Crédits ECTS Coefficents Enseignant-e responsable Volume horaire Période
- - FABIENNE TOBLER 20h00 - TDI : 20h00 Semestre 0

Objectifs

Description

Travail attendu

Modalités de contrôle des
connaissances

Prérequis

Compétences acquises

Références bibliographiques et
ressources numériques
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T-U09-3024 - UE2 LV2 : ITALIEN

Crédits ECTS Coefficents Enseignant-e responsable Volume horaire Période
3.00 3.00 FABIENNE TOBLER 42h00 Semestre 0

Objectifs

Description

Travail attendu

Modalités de contrôle des
connaissances

Prérequis

Compétences acquises

Références bibliographiques et
ressources numériques
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T-E09-1908 - EXPRESSION ORALE : ITALIEN

Crédits ECTS Coefficents Enseignant-e responsable Volume horaire Période
1.50 1.00 FABIENNE TOBLER 21h00 - TDI : 21h00 Semestre 0

Objectifs

Description

Travail attendu

Modalités de contrôle des
connaissances

Prérequis

Compétences acquises

Références bibliographiques et
ressources numériques
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T-E09-1909 - LANGUE DES AFFAIRES : ITALIEN

Crédits ECTS Coefficents Enseignant-e responsable Volume horaire Période
1.50 1.00 FABIENNE TOBLER 21h00 - CM : 21h00 Semestre 0

Objectifs

Description

Travail attendu

Modalités de contrôle des
connaissances

Prérequis

Compétences acquises

Références bibliographiques et
ressources numériques
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T-U09-3025 - UE3 GESTION ET MANAGEMENT

Crédits ECTS Coefficents Enseignant-e responsable Volume horaire Période
24.00 12.00 FABIENNE TOBLER 146h00 Semestre 0

Objectifs

Description

Travail attendu

Modalités de contrôle des
connaissances

Prérequis

Compétences acquises

Références bibliographiques et
ressources numériques

LICENCE PROFESSIONNELLE ORGANISATION ET GESTION DES ETABLISSEMENTS HOTELIERS ET DE
RESTAURATION - ORGANISATION ET GESTION ETABLISSEMENTS HOTELIERS Page 22/48



Année Universitaire : 2023 - 2024
 

T-E09-3105 - GESTION FINANCIERE, MISE A NIVEAU PARCOURS A

Crédits ECTS Coefficents Enseignant-e responsable Volume horaire Période
- - FABIENNE TOBLER 35h00 - TDI : 35h00 Semestre 0

Objectifs

Description

Travail attendu

Modalités de contrôle des
connaissances

Prérequis

Compétences acquises

Références bibliographiques et
ressources numériques
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T-E09-1910 - GESTION FINANCIERE, COURS (2 GROUPES)

Crédits ECTS Coefficents Enseignant-e responsable Volume horaire Période
6.00 3.00 FABIENNE TOBLER 21h00 - CM : 21h00 Semestre 0

Objectifs

Description

Travail attendu

Modalités de contrôle des
connaissances

Prérequis

Compétences acquises

Références bibliographiques et
ressources numériques
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T-E09-3106 - GESTION FINANCIERE, APPROFONDISSEMENT PARCOURS B

Crédits ECTS Coefficents Enseignant-e responsable Volume horaire Période
- - FABIENNE TOBLER 12h00 - CM : 12h00 Semestre 0

Objectifs

Description

Travail attendu

Modalités de contrôle des
connaissances

Prérequis

Compétences acquises

Références bibliographiques et
ressources numériques
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T-E09-1950 - E-MARKETING ET SITE INTERNET, COURS

Crédits ECTS Coefficents Enseignant-e responsable Volume horaire Période
6.00 3.00 CATHERINE JEHANNO 12h00 - CM : 12h00 Semestre 0

Objectifs

Description

Travail attendu

Modalités de contrôle des
connaissances

Prérequis

Compétences acquises

Références bibliographiques et
ressources numériques
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T-E09-1951 - E-MARKETING ET SITE INTERNET, TD 2 GROUPES

Crédits ECTS Coefficents Enseignant-e responsable Volume horaire Période
- - CATHERINE JEHANNO 09h00 - TDI : 09h00 Semestre 0

Objectifs

Description

Travail attendu

Modalités de contrôle des
connaissances

Prérequis

Compétences acquises

Références bibliographiques et
ressources numériques
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T-E09-3107 - MARKETING MISE A NIVEAU, PARCOURS A

Crédits ECTS Coefficents Enseignant-e responsable Volume horaire Période
- - CATHERINE JEHANNO 15h00 - TDI : 15h00 Semestre 0

Objectifs

Description

Travail attendu

Modalités de contrôle des
connaissances

Prérequis

Compétences acquises

Références bibliographiques et
ressources numériques
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T-E09-1916 - DROIT, COURS

Crédits ECTS Coefficents Enseignant-e responsable Volume horaire Période
6.00 3.00 FABIENNE TOBLER 21h00 - CM : 21h00 Semestre 0

Objectifs

Description

Travail attendu

Modalités de contrôle des
connaissances

Prérequis

Compétences acquises

Références bibliographiques et
ressources numériques
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T-U09-3026 - UE4 HOTELLERIE ET TOURISME

Crédits ECTS Coefficents Enseignant-e responsable Volume horaire Période
19.00 14.00 FABIENNE TOBLER 152h00 Semestre 0

Objectifs

Description

Travail attendu

Modalités de contrôle des
connaissances

Prérequis

Compétences acquises

Références bibliographiques et
ressources numériques
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T-E09-1918 - STRATEGIE D'ENTREPRISE, COURS

Crédits ECTS Coefficents Enseignant-e responsable Volume horaire Période
6.00 3.00 FABIENNE TOBLER 21h00 - CM : 21h00 Semestre 0

Objectifs

Description

Travail attendu

Modalités de contrôle des
connaissances

Prérequis

Compétences acquises

Références bibliographiques et
ressources numériques
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T-E09-3108 - TECHNIQUES D'HEBERGEMENT, MISE A NIVEAU PARCOURS A

Crédits ECTS Coefficents Enseignant-e responsable Volume horaire Période
- - FABIENNE TOBLER 20h00 - TDI : 20h00 Semestre 0

Objectifs

Description

Travail attendu

Modalités de contrôle des
connaissances

Prérequis

Compétences acquises

Références bibliographiques et
ressources numériques

LICENCE PROFESSIONNELLE ORGANISATION ET GESTION DES ETABLISSEMENTS HOTELIERS ET DE
RESTAURATION - ORGANISATION ET GESTION ETABLISSEMENTS HOTELIERS Page 32/48



Année Universitaire : 2023 - 2024
 

T-E09-3109 - TECHNIQUES D'HEBERGEMENT, TD

Crédits ECTS Coefficents Enseignant-e responsable Volume horaire Période
2.00 2.00 FABIENNE TOBLER 21h00 - TDI : 21h00 Semestre 0

Objectifs

Description

Travail attendu

Modalités de contrôle des
connaissances

Prérequis

Compétences acquises

Références bibliographiques et
ressources numériques
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Année Universitaire : 2023 - 2024
 

T-E09-1922 - TECHNIQUES DE RESTAURATION

Crédits ECTS Coefficents Enseignant-e responsable Volume horaire Période
- - FABIENNE TOBLER 10h30 - TDI : 10h30 Semestre 0

Objectifs

Description

Travail attendu

Modalités de contrôle des
connaissances

Prérequis

Compétences acquises

Références bibliographiques et
ressources numériques
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Année Universitaire : 2023 - 2024
 

T-E09-1925 - CONCEPTION DES SYSTEMES DE PRODUCTION, COURS

Crédits ECTS Coefficents Enseignant-e responsable Volume horaire Période
4.00 3.00 FABIENNE TOBLER 21h00 - CM : 21h00 Semestre 0

Objectifs

Description

Travail attendu

Modalités de contrôle des
connaissances

Prérequis

Compétences acquises

Références bibliographiques et
ressources numériques
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Année Universitaire : 2023 - 2024
 

T-E09-1926 - TOURISME ET FREQUENTATION HOTELIERE, COURS

Crédits ECTS Coefficents Enseignant-e responsable Volume horaire Période
4.00 3.00 FABIENNE TOBLER 21h00 - CM : 21h00 Semestre 0

Objectifs

Description

Travail attendu

Modalités de contrôle des
connaissances

Prérequis

Compétences acquises

Références bibliographiques et
ressources numériques
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Année Universitaire : 2023 - 2024
 

T-A09-0201 - MOYENNE UE1 A UE4

Crédits ECTS Coefficents Enseignant-e responsable Volume horaire Période
- 32.00 - - Semestre 0

Objectifs

Description

Travail attendu

Modalités de contrôle des
connaissances

Prérequis

Compétences acquises

Références bibliographiques et
ressources numériques
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Année Universitaire : 2023 - 2024
 

T-E09-1928 - MANAGEMENT DE LA QUALITE, NORMES ET DEVELOPPEMENT
DURABLE

Crédits ECTS Coefficents Enseignant-e responsable Volume horaire Période
4.00 3.00 FABIENNE TOBLER 21h00 - CM : 21h00 Semestre 0

Objectifs

Description

Travail attendu

Modalités de contrôle des
connaissances

Prérequis

Compétences acquises

Références bibliographiques et
ressources numériques
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Année Universitaire : 2023 - 2024
 

T-U09-3027 - UE5 PROFESSIONNALISATION

Crédits ECTS Coefficents Enseignant-e responsable Volume horaire Période
10.00 12.00 FABIENNE TOBLER 371h00 Semestre 0

Objectifs

Description

Travail attendu

Modalités de contrôle des
connaissances

Prérequis

Compétences acquises

Références bibliographiques et
ressources numériques
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Année Universitaire : 2023 - 2024
 

T-E09-1929 - GRH ET MANAGEMENT D'EQUIPE, TD (2 GROUPES)

Crédits ECTS Coefficents Enseignant-e responsable Volume horaire Période
5.00 3.00 FABIENNE TOBLER 26h00 - TDI : 26h00 Semestre 0

Objectifs

Description

Travail attendu

Modalités de contrôle des
connaissances

Prérequis

Compétences acquises

Références bibliographiques et
ressources numériques
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Année Universitaire : 2023 - 2024
 

T-E09-3112 - BILAN PROFESSIONNEL

Crédits ECTS Coefficents Enseignant-e responsable Volume horaire Période
2.00 2.00 FABIENNE TOBLER 40h00 - TDI : 40h00 Semestre 0

Objectifs

Description

Travail attendu

Modalités de contrôle des
connaissances

Prérequis

Compétences acquises

Références bibliographiques et
ressources numériques
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Année Universitaire : 2023 - 2024
 

T-E09-1930 - CONFERENCES ET SEMINAIRES PROFESSIONNELS

Crédits ECTS Coefficents Enseignant-e responsable Volume horaire Période
- - FABIENNE TOBLER 11h30 - TDI : 11h30 Semestre 0

Objectifs

Description

Travail attendu

Modalités de contrôle des
connaissances

Prérequis

Compétences acquises

Références bibliographiques et
ressources numériques
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Année Universitaire : 2023 - 2024
 

T-E09-3110 - METHODOLOGIE DU PROJET TUTORE, COURS

Crédits ECTS Coefficents Enseignant-e responsable Volume horaire Période
3.00 3.00 FABIENNE TOBLER 21h00 - CM : 21h00 Semestre 0

Objectifs

Description

Travail attendu

Modalités de contrôle des
connaissances

Prérequis

Compétences acquises

Références bibliographiques et
ressources numériques
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Année Universitaire : 2023 - 2024
 

T-E09-3111 - JEU SERIEUX, 8 GROUPES

Crédits ECTS Coefficents Enseignant-e responsable Volume horaire Période
- - FABIENNE TOBLER 30h00 - TDI : 30h00 Semestre 0

Objectifs

Description

Travail attendu

Modalités de contrôle des
connaissances

Prérequis

Compétences acquises

Références bibliographiques et
ressources numériques
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Année Universitaire : 2023 - 2024
 

T-E09-1941 - EVALUATION EN ENTREPRISE

Crédits ECTS Coefficents Enseignant-e responsable Volume horaire Période
2.00 2.00 FABIENNE TOBLER - Semestre 0

Objectifs

Description

Travail attendu

Modalités de contrôle des
connaissances

Prérequis

Compétences acquises

Références bibliographiques et
ressources numériques
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Année Universitaire : 2023 - 2024
 

T-A09-0202 - MOYENNE UE5

Crédits ECTS Coefficents Enseignant-e responsable Volume horaire Période
- 12.00 - - Semestre 0

Objectifs

Description

Travail attendu

Modalités de contrôle des
connaissances

Prérequis

Compétences acquises

Références bibliographiques et
ressources numériques
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Année Universitaire : 2023 - 2024
 

T-E09-1934 - PROJET TUTORE, 8 GROUPES

Crédits ECTS Coefficents Enseignant-e responsable Volume horaire Période
3.00 6.00 FABIENNE TOBLER 270h00 Semestre 0

Objectifs

Description

Travail attendu

Modalités de contrôle des
connaissances

Prérequis

Compétences acquises

Références bibliographiques et
ressources numériques
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Année Universitaire : 2023 - 2024
 

T-E09-1935 - ATELIER DE PRESENTATION PERSONNELLE

Crédits ECTS Coefficents Enseignant-e responsable Volume horaire Période
- - FABIENNE TOBLER 10h00 - TDI : 10h00 Semestre 0

Objectifs

Description

Travail attendu

Modalités de contrôle des
connaissances

Prérequis

Compétences acquises

Références bibliographiques et
ressources numériques
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