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PRESENTATION

Diplôme Niveau d'entrée

Diplôme Universitaire BAC +3

Durée Certifiant

1 an Oui

Lieux Stage

Campus Hannah Arendt - 58° R.I. non

Régime d'étude Coût de la formation

initial, continu Oui

Secteur

Composante Domaine : Formation Tout Au Long de la Vie

Description : Le service de la Formation Tout au Long de la Vie favorise
l'insertion professionnelle et développe la promotion sociale. Il permet à
un·e salarié·e ou demandeur·euse d'emploi de reprendre ses études
tout au long de sa vie pour se perfectionner ou pour valoriser son
expérience professionnelle par des formations diplômantes, certifiantes
ou qualifiantes ainsi que par la Validation des Acquis de l'Expérience
(VAE) ou Professionnels (VAP).

Directeur-trice : 

Equipe enseignante et du
laboratoire

Conditions d'admission
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SCHEMA GENERAL DU DOMAINE
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SCHEMA DU CURSUS
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SCHEMA DE LA MENTION
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PARCOURS ET NIVEAUX

DU CULTURE ET HANDICAP(S): ACCESSIBILITE ET INCLUSION
Responsable : Emilie Pamart  

Parcours Licence DUCULEHAN - CULTURE ET HANDICAP(S): ACCESSIBILITE ET INCLUSION -
Niveau 1

Responsable : Emilie Pamart  

Code Enseignements et Unités d'enseignements Volume H. Coefficient ECTS
T-U09-5101 HANDICAPS : DE L'ORIGINE à AUJOURD'HUI DANS LA CULTURE 07h00 3.00
T-U09-5102 ACCUEIL DU PUBLIC 07h00 3.00
T-U09-5103 OBLIGATION DE L'EMPLOYEUR 07h00 3.00
T-U09-5104 ACTIVITES DE MEDIATIONS CULTURELLES POUR LES

INSTITUTIONS CUL
07h00 3.00

T-U09-5105 DIVERSITE DANS LA CREATION 07h00 3.00
T-U09-5106 POSTURE PROFESSIONNELLE : PROFESSIONALITE, QUELLE

POSTURE P
07h00 3.00

T-U09-5107 PARTAGE D'EXPERIENCES 07h00 2.00
T-U09-5108 JOURNEES D'ETUDE 21h00 6.00
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DETAILS DES ENSEIGNEMENTS
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T-U09-5101 - HANDICAPS : DE L'ORIGINE à AUJOURD'HUI DANS LA CULTURE

Crédits ECTS Coefficents Enseignant-e responsable Volume horaire Période
- 3.00 EMILIE PAMART 07h00 - CM : 03h30 TDI : 03h30 Semestre 0

Objectifs

Description

Travail attendu

Modalités de contrôle des
connaissances

Prérequis

Compétences acquises

Références bibliographiques et
ressources numériques
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T-U09-5102 - ACCUEIL DU PUBLIC

Crédits ECTS Coefficents Enseignant-e responsable Volume horaire Période
- 3.00 EMILIE PAMART 07h00 - CM : 03h30 TDI : 03h30 Semestre 0

Objectifs

Description

Travail attendu

Modalités de contrôle des
connaissances

Prérequis

Compétences acquises

Références bibliographiques et
ressources numériques

DIPLOME UNIVERSITAIRE CULTURE ET HANDICAP(S): ACCESSIBILITE ET INCLUSION
Page 9/15



Année Universitaire : 2023 - 2024
 

T-U09-5103 - OBLIGATION DE L'EMPLOYEUR

Crédits ECTS Coefficents Enseignant-e responsable Volume horaire Période
- 3.00 EMILIE PAMART 07h00 - CM : 03h30 TDI : 03h30 Semestre 0

Objectifs

Description

Travail attendu

Modalités de contrôle des
connaissances

Prérequis

Compétences acquises

Références bibliographiques et
ressources numériques
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T-U09-5104 - ACTIVITES DE MEDIATIONS CULTURELLES POUR LES
INSTITUTIONS CUL

Crédits ECTS Coefficents Enseignant-e responsable Volume horaire Période
- 3.00 EMILIE PAMART 07h00 - CM : 03h30 TDI : 03h30 Semestre 0

Objectifs

Description

Travail attendu

Modalités de contrôle des
connaissances

Prérequis

Compétences acquises

Références bibliographiques et
ressources numériques
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T-U09-5105 - DIVERSITE DANS LA CREATION

Crédits ECTS Coefficents Enseignant-e responsable Volume horaire Période
- 3.00 EMILIE PAMART 07h00 - CM : 03h30 TDI : 03h30 Semestre 0

Objectifs

Description

Travail attendu

Modalités de contrôle des
connaissances

Prérequis

Compétences acquises

Références bibliographiques et
ressources numériques
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T-U09-5106 - POSTURE PROFESSIONNELLE : PROFESSIONALITE, QUELLE
POSTURE P

Crédits ECTS Coefficents Enseignant-e responsable Volume horaire Période
- 3.00 EMILIE PAMART 07h00 - CM : 03h30 TDI : 03h30 Semestre 0

Objectifs

Description

Travail attendu

Modalités de contrôle des
connaissances

Prérequis

Compétences acquises

Références bibliographiques et
ressources numériques
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T-U09-5107 - PARTAGE D'EXPERIENCES

Crédits ECTS Coefficents Enseignant-e responsable Volume horaire Période
- 2.00 EMILIE PAMART 07h00 - CM : 03h30 TDI : 03h30 Semestre 0

Objectifs

Description

Travail attendu

Modalités de contrôle des
connaissances

Prérequis

Compétences acquises

Références bibliographiques et
ressources numériques
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T-U09-5108 - JOURNEES D'ETUDE

Crédits ECTS Coefficents Enseignant-e responsable Volume horaire Période
- 6.00 EMILIE PAMART 21h00 - CM : 07h00 TDI : 14h00 Semestre 0

Objectifs

Description

Travail attendu

Modalités de contrôle des
connaissances

Prérequis

Compétences acquises

Références bibliographiques et
ressources numériques
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