Le Service de la formation
tout au long de la vie (SFTLV) —

N
Le SFTLV est un service de développement économique D I P LO M E

qui offre un accompagnement personnalisé a toute

personne ayant un projet de formation professionnelle, U N IV E Rs I TAI R E
de reconversion ou de validation des acquis (VAE), gréce

4 ses partenaires sociaux, ses programmes de formation
et ses accords interprofessionnels.ll favorise I'insertion

AVIGNON

professionnelle et développe la promotion sociale en —

portant I'offre de formation en alternance et les diplémes

universitaires (DU) de I'établissement. Il permet a un . . .

adulte salarié ou demandeur d’emploi de reprendre ses Certification professionnelle - RNCP -
études pour se perfectionner ou valoriser son expérience Eligible au CPF - Niveau 5 (bac+2)

professionnelle. Ce service vous accompagne dans la
mobilisation des financements dont vous pourrez bénéficier :

=> Master / Licence / Licence professionnelle / F m
Dipléme d’université or qteu r
. N 9
=> Alternance : contrat de professionnalisation d d I ( )
et contrat d’'apprentissage q u tes D U FA
> Formations certifiantes, formations courtes

=> En présentiel ou par la validation des acquis de
’'expérience ou professionnels et personnels (VAE ou VAPP)

CONTACT

Secrétariat pédagogique
sec-du-fa@univ-avignon.fr
Responsable pédagogique
Philippe Gabriel

Lieu de la formation
Campus Hannah Arendt - Site Chabran
Tavenue de Saint Jean - 84000 Avignon

UNIV-AVIGNON.FR
[ £] ¥ O in

LE RELAIS HANDICAP

Un accompagnement personnalisé
% % pour la réussite de votre cursus.

é@ +334 9016 25 62
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Objectifs cde la formation

Les organismes de formation et les
entreprises ont un besoin croissant

de formateurs hautement qualifiés,

aptes & transmettre non seulement des
connaissances théoriques, mais également
des compétences pratiques et des attitudes
professionnelles. Notre dipldme universitaire
(DU) de formateur d’adultes (DUFA) vous
habilite & répondre & cette demande en
vous fournissant un cadre pédagogique
rigoureux et des outils efficaces.

Publics concernés

La formation DUFA est spécialement congcue
pour des individus dotés d’une expertise
solide et d’une expérience professionnelle
avérée dans un ou plusieurs domaines
spécifiques, qu’ils soient d’ordre général ou
technique. Elle vise & préparer ces experts
& embrasser une carriére de formateur, soit
en tant que spécialiste dans leur domaine,
soit en tant que formateur généraliste
polyvalent, capable de transmettre leur
savoir et de contribuer & I'épanouissement
professionnel d’autrui.

Conditions d’acces

Les candidats au DUFA doivent étre titulaire
d’un dipléme de niveau baccalauréat (avec
la possibilite d’avoir recours a la validation
des acquis professionnels et personnels).

Partenariats

Entreprises

Afpa / Avenir 84 / Ecole de la 2¢ Chance /
CFPPA Provence-Ventoux / Formation
continue CCl Vaucluse / INFREP / IFEP

Laboratoire

LIRDEF (Laboratoire interdisciplinaire
de recherche en didactique, éducation
et formation)

Etablissements

Réseau des universités préparant aux
métiers de la formation (RUMEF) :
Université Toulouse - Jean Jaures /
Université de Lille 1Tet 3 / Université de
Lorraine / Université Picardie Jules Verne /
Université de Nouvelle Calédonie, etc.

@° COMPETENCES

VISEES

=> Participer & I'élaboration de
projets pédagogiques et de
réponses aux appels d’offre dans
le champ de la formation (plan de
formation, dispositifs, etc.)

> Construire des séquences de
formation et les animer

=> Accueillir et accompagner des
publics dans le cadre de parcours
de formation et d’insertion
professionnelle

=> Evaluer les acquis tout au long
du processus d’apprentissage
et participer a I'’évaluation plus
globale du dispositif

-> Réaliser des bilans intermédiaires
et finaux : bilans pédagogiques et
d’actions

-> Formaliser des projets, bilans
et études sur la formation

=> Analyser ses pratiques
professionnelles et en rendre
compte par un test de
positionnement informatique

Modalités d’obtention
du dipléome

La formation est validée par le DUFA,
décerné en conformité avec le référentiel
de compétences défini. Lévaluation des
compétences acquises s’effectue au moyen
de mises en situation professionnelles et
de productions écrites, assurant ainsi une
formation compléte et pratique. Le DUFA
est également inscrit au répertoire national
des certifications professionnelles (RNCP)
au niveau 5 (anciennement niveau ll).

Débouchés

Apres 'obtention de votre DUFA, plusieurs
opportunités de carriere s'offrent & vous :

« Formateur/formatrice : ciblez un public
d’adultes ou de jeunes adultes en reprise
d’études, que ce soit dans une spécialité ou
en tant que formateur généraliste

- Assistant/assistante de formation : apportez
un soutien administratif et pédagogique dans
des organismes de formation

- Tuteur/tutrice ou formateur/formatrice en
fonctions : transmettez votre savoir-faire et
vos compétences spécifiques dans le cadre de
vos fonctions professionnelles.

Poursuite d’études

Une fois votre DUFA en poche et aprés avoir
acquis une expérience significative dans le
domaine de la formation continue pour adultes,
vous aurez la possibilité de vous orienter vers
des études plus spécialisées, selon vos acquis
académiques :

« Parcours ICAF (Ingénierie conseil et animation
de formation) pour ceux qui souhaitent se
spécialiser dans le conseil pédagogique et la
conception de programmes de formation.

« Parcours MAPP (Management de
laccompagnement de parcours
professionnels), idéal pour ceux qui veulent
se focaliser sur le développement des
compétences et le suivi des parcours
professionnels.

« DU Responsable de formation pour ceux
qui aspirent & des roles de gestion et de
leadership dans des organismes de formation.
Cotit et modalités
de financement
« Devis sur demande

- Tarif éligible sur décision du Conseil
d’administration (CA) d’Avignon Université

DEROULEMENT
DE LA FORMATION

La formation, intensive a temps plein
sur 4 mois, fait alterner 5 périodes
de formation en centre (323h) et 3

périodes de stages pratiques (210h).
Plusieurs sessions de formation sont

organisées chaque année.

Environnement FPC (28h)

Evaluation et qualitd
en formation (28h)
UE3
Conception de séquence (56h)

UE4
Animation, régulation et
soutien en formation (77h)

{ UES J
Mséthodologie et

accompagnement au pr O_je?','
(77h)

ad
Environnement numeérique
et formation (42h)
UE7
Conseil et accompagnement
des personnes (42h)
UE8
Stages pratiques
(5 & 6 semaines)




